STATUT

Spotecznej Szkoty Podstawgwe 5 im. Zawiszy Czarnego
w Warszawie

Podstawa prawna:

1.

2.

3.

Ustawa o systemieswiaty z dnia 7 wrzéia 1991r. /Dz. U. z 1996r. nr 67, poz. 329
z p&niejszymi zmianami.

Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007r. 0o zmianie ustawygystemie éwiaty oraz o zmianie
niektérych innych ustaw /Dz. U. z 2007r. nr 80 pa42.

Ustawa z dnia 25 lipca 2008r. o zmianie ustawy siesyie §wiaty, ustawy Karta Nauczyciela
/Dz. U. z 2008r. nr 145, poz. 917.

Rozporadzenie MEN z dnia 15 lutego 1999r. w sprawie ranmgmwestatutu publicznej
szécioletniej szkoty podstawowej i publicznego gimnagj/Dz. U. z 1999r. nr 14, poz.131.
Rozporadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowgtdtutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét /Dz.U. z 208161, poz. 624.

Rozporadzenie MENIS 2z dnia 31 stycznia 2002r. zmiegdaj rozporadzenie
w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkeda publicznych szkét /Dz.U. z 2002r.
nr 10, poz. 96.

Rozporadzenie MEN z dnia 7 wr#eia 2004r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy orprzeprowadzania sprawdzianéw i
egzaminéw w szkotach publicznych /Dz.U.z 20041199, poz.2046.

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatn2008r. zmieniace
rozporadzenie w  sprawie warunkObw i sposobu  oceniania, Yyklasvania

i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzasprawdzianéw i egzaminéw w
szkotach publicznych /Dz.U. z 2007r. nr 83, poz.562

ROZDZIAL |
Paxisbwienia ogéine
§1

Spoteczna Szkota Podstawowa nr 5 Spofecznego Tgstarm Gwiatowego
w Warszawie zwana dalej szkgest prowadzona i nadzorowana na podstawie ustaginia 7
wrze$nia 1991r. o systemieswiaty oraz statutu Spolecznego Towarzystwéwi@towego
zwanego dalej Towarzystwem przez $giave statutowo wiadze Towarzystwa.

W imieniu Towarzystwa nadzor nad dziataioia szkoty sprawuje Zagzl Samodzielnego Kota
Terenowego nr 29 STO w Warszawie zwany dalej ongame@wadacym.

Nadzér pedagogiczny nad dziatadnia szkoty sprawuje Mazowiecki Kurators®iaty.

Statut szkoty jest podstawowym aktem prawnym reggajum dziatainé¢ szkoty. Tworzone na
jego podstawie regulaminy nie mpdy¢ z nim sprzeczne, a tak powtarza kwestii
rozstrzygnétych w statucie.

Szkota jest szeioletnia i kaiczy st sprawdzianem, ktory daje mliwos¢ dalszego ksztatcenia
w gimnazjum.

Szkota ma swaj siedzip w Warszawie w budynku przy ulicy Paryskiej 25, rktgest
wiasndgcia gminy Praga Potudnie.

§2

a)
b)
<)
d)

e)

Celem szkoly jest zapewnienie uczniom ziwosci petnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego i fizycznego, a tak zapewnienie wszechstronnego rozwoju osoKoway
warunkach poszanowania godoip wolndci swiatopoghdowej i wyznaniowej.

Cele i zadania szkoly zawarte w programie wychowawczym. Program wychowawczy lasta
Dyrektor Szkoty po uzyskaniu opinii Rady Pedagonéjz
i 0soby prowadzce;j.

W szkole nauczyciele wprowadzajczniow w swiat wiedzy naukowej, wdiaja ich do
samodzielngci.

Edukacja w szkole, wspomagej rozwoj ucznia jako osoby i wprowadzaj go
w zycie spoteczne, ma na celu przede wszystkim:

wprowadzenie ucznia wéwiat nauki przez poznaniegzyka, pog¢, twierdzér i metod
wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziemimaliwiajacym dalsze
ksztatcenie,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zaintereagwcznia,

wprowadzenie ucznia ¥wiat kultury i sztuki,

ksztattowanie postawy patriotycznej oraz postawyacemku wobec warfgi kultury

i tradycji lokalnej oraz europejskiej.

rozwijanie umiegtnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidtowgickwiadczeé we
wspokyciu i wspéidziatania w grupie rovdeicze;.

Szkota w swojej pracy wychowawczej wspiamajv tym zakresie rodzicow zmierza do tego,
aby uczniowie:

znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w wyzeia
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotngstetycznym i moralnym.

rozwijali w sobie dociekliw& poznawca, ukierunkowaa na poszukiwanie prawdy, dobra i
pigkna wswiecie,

mieli $wiadoma¢ zyciowej skutecznéci zaréwno poszczegdinych przedmiotow, jak
i catej edukacji na danym etapie,

stawali s¢ coraz bardziej samodzielni vazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i
spotecznym.

poszukiwali, odkrywali i dzyli na drodze rzetelnej pracy do agniccia wielkich celow
zyciowych i wartdci waznych do odnalezienia wlasnego miejscéwiecie,

uczyli si szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawyycia spotecznego oraz
przygotowywali s¢ do zycia w rodzinie, w spoteczioi lokalnej i w pastwie.

przygotowywali s do rozpoznawania wagc moralnych, dokonywania wyboréw
i hierarchizacji wartéci oraz mieli maliwos¢ doskonalenia gj

ksztaltowali w sobie postawdialogu, umisjtnasci i stuchania innych i rozumienia ich
poghdow i umieli wspétdziata

Zadania szkoty realizowane poprzez:

obowiazkowe i dodatkowe zegia edukacyjne,

zajcia dydaktyczno — wyréwnawcze,

zagcia nadobowizkowe — kota zainteresowakota przedmiotowe,

organizowanie wyi do kin, teatréw, muzeéw,

organizowanie wycieczek przedmiotowych i rekreaggin

organizowanie wyjazdéw na ,zielgszkot”,

udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

wspotprae z innymi szkotami,

organizowanie w migrpotrzeb nauczania indywidualnego.

Dla realizacji celow i zadastatutowych szkofa posiada:

sale lekcyjne,

sak gimnastycza (wynajmowan w asrodkach sportowych),

pracowné komputerow,

basen (wynajmowany wsmdkach sportowych),

biblioteke.



8. Szkota
poprzez:

a) organizowanie zaf reedukacyjnych wedtug potrzeb uczniéw,

b) organizowanie za§ dla uczniéw dyslektycznych,

Cc) udzielanie pomocy w eliminowaniu napipsychicznych powstatych na tle niepowatize
szkole i w rodzinie,

d) rozpoznawanigrédet konfliktu w rodzinie,

e) tworzenie partnerskiego modelu pracy wychowawcdadzicami,

f)  indywidualne formy pracy z dzieckiem uzdolnionym,

g) organizowanie kétek zainteresofiya

h)  organizowanie zespotéw wyréwnawczych dla uczniévameh trudnéci w nauce.

9. Realizacja celow szkoly me by wspierana na warunkach
z dyrektorem szkoly przez osoby prawne i fizggznstytucje i organizacje.

organizuje opiek i pomoc psychologiczno - pedagogigzn uczniom

uzgodnionych

§3
Nauczyciele maj prawo naucza zgodnie z wybranymi przez siebie i uzgodnionymi
z dyrektorem szkoly metodami nauczania, przestjzegazasad etyki zawodowej

i przepiséw prawa, przy zachowaniu zasad g&rgch w§ 2 niniejszego statutu.

§4

1. Nauczyciele i pracownicy szkoly zatrudniani zgodnie z Kodeksem Pracy oraz uchwatami
zarzdu.

2. Kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksud3rgest dyrektor szkoty, ktory nagauje
i rozwigzuje stosunki pracy z nauczycielami i innymi prandami. Dyrektor zawiera tede
inne umowy, nieztdne do wiiciwego funkcjonowania szkoty. Dyrektor w ramach ko
kompetencji prowadzi sprawy zyviane
z awansem zawodowym nauczycieli.

§5

1. Dziatalng¢ szkoly nie ma charakteru zarobkowego. Szkota jlisansowana z opfat
i darowizn rodzicéw, dotacji budtowych, a take srodkéw organu prowadeego, darowizn i
innychsrodkow przekazywanych szkole przez osoby trzecie.

2. Rodzice ucznia zoboazani s do uiszczenia optat, o ktérych mowa w pkt.1,
w wysokdci i terminie ustalonym przez zad Zobowgzanie to potwierdzaj podpisaniem
umowy o zakresiéwiadczenia ustug edukacyjnych w chwili pragia ucznia do szkoly.

3. W przypadku niewywizywania s} rodzicow ucznia z zobowzania, o ktérym mowa w pkt.2
dhuzej niz trzy miesice, dyrektor mee skrali¢ ucznia z listy uczniéw szkoty po uprzednim

4. pisemnym upomnieniu rodzicéw. Decyzja dyrektorajsprawie nie wymaga zagania opinii
innych organéw Szkoty.

5. Uczal lub jego rodzice mag odwota sie od decyzji dyrektora, o ktérej jest mowa
w pkt.3 do organu prowadeego w terminie 7 dni.

ROZDZIAL Il
Organy szkoty oraz lz@s ich zadaa

§6

Organami szkolys

1

2.
3.
4

Dyrektor,

Rada Pedagogiczna,

Rada Rodzicow- w przypadku jej utworzenia,
Samorad Uczniowski- w przypadku jego utworzenia.

§7

Decyzje i opinie Rady Pedagogicznej, Rady Rodzic®amoradu Uczniowskiego zapadeayv
formie uchwat zwyld wigkszacia gloséw przy obecrici co najmniej potowy cztonkéw. Na
wniosek jednego z cztonkéw organu zgiza s¢ glosowanie tajne.

Posiedzenia organow szkoly grotokotowane wedtug ogolnie pregych zasad.

Uchwaly organéw szkoty winny Byudostpniane cztonkom spoteczém szkolnej. Organy
szkoty maj obowizek udzielania sobie wzajemnych informacii
w nieprzekraczalnym terminie 10 dni.

Uchwaty organéw szkoly sprzeczne ze statutem szkdtynnymi przepisami prawa madyc
zawieszone lub uchylone przez organ prowagzO zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty organ
prowadacy niezwtocznie powiadamia organ szkoty, ktory uakvpodpt.

Opinie organéw szkoty w sprawach olomych statutem, o ile dalsze postanowienia statigu
stanowd inaczej, formutowaneasw terminie do 14 dni.

Nieuwzgkdnienie opinii organu szkoly przez organ prowmyz dyrektora lub Rad
Pedagogiczin wymaga wyjanienia na pimie. Termin, o ktérym mowa w ust.5, stosuje si
odpowiednio.

§8

Organy szkoly, z wiasnej inicjatywy lub na wnioseladz Towarzystwa, majprawo wyraania
opinii i sktadania wnioskow w kalej sprawie dotycrcej szkoty
i przedstawiania ich wkgiwym adresatom.

Organy szkoty (z wyjtkiem dyrektora) nie magreprezentow&szkoty na zewstrz.



Dyrektor
§9

Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowady.

1. W zakresie dyscypliny pracy jednosthadrzdna dla dyrektora jest organ prowady.
§10

Dyrektor kieruje bieaca dzialalngcia szkoly i reprezentuje aj na zewatrz,

a w szczegoIniei:

1. Sprawuje nadzér pedagogiczny weitva szkoty, wykonujc nastpujace zadania:

a) systematycznie kontroluje przestrzeganie przepisprawa dotycacych dziatalnéci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekerzej oraz innej dziatali$oi statutowej,

b) diagnozuje i ocenia dziatalhddydaktyczm, wychowawcz i opiekucza,

c) gromadzi informacje o pracy nadzorowanych nauctiycie

d) analizuje wyniki sprawdzianu i wykorzystuje je deoeay jakdci ksztatcenia w szkole, a tak
podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania naprawdz doskonate w tym zakresie.

2. Opracowuje i przedstawia organowi prowackmu do zatwierdzenia:

a) arkusz organizacyjny szkoty,

b) preliminarz budetowy szkoly, z okrdeniem wysokéci czesnego,

c) perspektywiczny plan rozwoju szkoty.

3. Niezwlocznie  przekazuje do wiadosed organowi  prowadremu  zalecenia
i polecenia wydawane przez organ sprasyjnadzér pedagogiczny.

4. Podejmuje decyzje o dyscyplinarnym useni ucznia ze szkoly w przypadku nie
przestrzegania Kodeksu Ucznia; od decyzji dyrektmrdyscyplinarnym usuggiu ucznia ze
szkoty sty odwotanie do organu prowagzgo.

5. Dysponuje srodkami finansowymi szkoly — wielk6 i rodzaj zobowizar prawnych
i finansowych zaaeganych samodzielnie przez dyrektora zmdby¢ ograniczony uchwat
organu prowadego.

6. Organizuje przycia ucznibw w oparciu o kryteria i zasady zatwiemz przez organ
prowadacy.

7. Odpowiada za przestrzeganie dyscypliny #mtdwej oraz prawidlowe prowadzenie
i przechowywanie dokumentacji szkolnej orazseteve zabezpieczenie mienia szkotly.

8. Podejmuje decyzje o przyznawaniu nagréd pienich nauczycielom i innym pracownikom
szkoty oraz stypendiéw w ramach zatwierdzonegdrieérza.

§11

1. Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach organu pdragego oraz organow szkoty zwotanych
na jego wniosek. W innych posiedzeniach tych orgabi@rze udziat na ich zaproszenie.

2. Dyrektor winien by powiadomiony i ma prawo uczestni¢zye wszystkich zebraniach ogé6tu

uczniéw lub rodzicéw zwolywanych przez opiekunéwasgl organy szkoly lub wiadze
Towarzystwa.

§12

W szkole mae zosté utworzone stanowisko wicedyrektora.

a)
<)

d)

10.

11.

12.

13.

Rada Pedagogiczna
§13

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkddyplacowki w zakresie realizacji jej

statutowych zadadotyczicych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W skiad Rady Pedagogicznej wchaddyrektor, wicedyrektor oraz wszyscy nauczyciele

prowadacy zagcia dydaktyczne w szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mbgat takze czynny udziat, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniozgo za zgagllub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogiczaejrganizowane przed rozpeciem roku szkolnego, w

kazdym trymestrze w zwizku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i prowamia

uczniéw, po zakaczeniu rocznych ze¢ szkolnych oraz w miarbiezacych potrzeb.

Zebrania mog by¢ organizowane na wniosek organu sprawego nadzér pedagogiczny, z

inicjatywy przewodnicacego, osoby prowadeej szkot albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady

Pedagogicznej.

Przewodnicacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogipzoraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okiow oraz osoby prowadeej

o terminie i poradku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogiczrejrzadziej ni dwa razy w roku szkolnym,

og6lne wnioski wynikajce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego orazniafge o

dziatalngci szkoty.

Do kompetencji stanowatych Rady Pedagogicznej nale

zatwierdzanie planéw pracy szkoty.

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikag@romocji uczniéw,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji | ekspemté® pedagogicznych

w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naimz szkoty lub placéwki,

podejmowanie uchwat w sprawach sheaia ucznia z listy uczniow,

wykonywanie innych zadai podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidygid w

przepisach @wiatowych lub w statucie.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegéino

a) organizagy pracy szkoty lub placowki, w tym zwlaszcza tygammy rozktad zajc
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) propozycje dyrektora szkoty lub placowki w sprawgmiaydzialu nauczycielom statych
prac i zag¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatfowjatnych zai
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych.

Dyrektor szkoly lub placowki wstrzymuje wykonaniehwat Rady Pedagogicznej niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania dyreki@zwiocznie powiadamia oseb

prowadaca szkot oraz organ sprawggy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawyij nadzér

pedagogiczny uchyla uchwatv razie stwierdzenia jej niezgodid z przepisami prawa po

zaskgnigciu  opinii osoby prowadgej szkot lub placéwk. Rozstrzygnicie  organu
sprawujicego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.
Uchwaly Rady Pedagogicznej a s podejmowane zwylt wigkszacia glosow

w obecndci co najmniej potowy jej cztonkow.
Zebrania Rady Pedagogicznejmotokotowane.



14.

15.

wn e

N =

Dyrektor i nauczyciele asszobowizani do nieujawniania spraw poruszanych na posigdze
Rady Pedagogicznej, ktére mpgaruszy dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéw, nauczydieli
innych pracownikow szkoly.

Spadiréd cztonkéw Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty @ioye w miag potrzeby zespotly
nauczycieli (przedmiotowych, wychowawczych i innyzidaniowych), jak réwniepowotuje
zespoty nauczycieli ugeych w innym oddziale.

Rada Rodzicow
§14

W szkole mae dziat@ Rada Rodzicéw, stanogada reprezentagjrodzicow uczniow szkoty.

O utworzeniu Rady Rodzicéw decyduje og6t rodzic@amiow.

Rada rodzicow jest organem opiniodawczo — doradcayynektora szkoly i organu
prowadacego w sprawach ksztalcenia i wychowania uczniéwbigranym przez ogoélne
zebranie rodzicéw przy obecitd co najmniej potowy rodzicow.

Rada Rodzicéw jest organem wepsmanym szkoty, ktéry mege wystpowa® w sprawach szkoty
jedynie do organéw wewirznych szkoly i Zargdu SKT nr 29.

W skiad Rady Rodzicow wchogtzdyrektor, przedstawiciele rodzicéw (po 1 zdtej klasy),
przedstawiciele nauczycieli (3).

Regulamin Rady Rodzicéw jest zatwierdzany przeekigra szkoty.

Rada Rodzicéw dziata w oparciu o wtasny ,RegulaRény Rodzico6w”. Regulamin uchwalany
jest przez ogot rodzicow i nie me by sprzeczny ze Statutem Szkoly
i z zapisami ustawy o0 systemiggaty.

Regulamin okréda szczegdtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodziedtym ustala:

kadenag,

tryb powotania i odwotywania Rady Rodzicow,

organy Rady Rodzicéw,

sposoéb ich wytaniania i zakres kompetencji, agzaikyb podejmowania uchwat,

zasady wydatkowania funduszy.

Rada Rodzicow w szczegoku:

udziela pomocy Samardowi Uczniowskiemu,

dziala na rzecz statej poprawy bazy szkolnej,

pozyskujesrodki finansowe w celu wsparcia dziatadodszkoty,

wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom.

Samorzd Uczniowski
§15

W szkole dziata Samagd Uczniowski, zwany dalej Samadem.

Samorad tworz wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzd jest jedynym reprezentantem ogétu ucznidw szkoty.

Samorad mae przedstawi Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski in@p we
wszystkich sprawach dotygzych szkoly, w szczegdldo dotycacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

prawo do zapoznania ¢siz programem nauczania, jego stie, celami i stawianymi
wymaganiami,

b)

d)
e)

oONO

a)

b)

prawo do jawnej, umotywowanej oceny p@&iw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacjiycia szkolnego, umdiwiajace zachowanie wdaiwych proporcji mgdzy
wysitkiem szkolnym, a mdiwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresgwa

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatal§@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z
whasnymi potrzebami i nmdiwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela peficiego rot opiekuna Samosgu.

Zasady wybierania i dziatania Samagia okrdla regulamin uchwalony przez ogét uczniéw w
gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samoardu nie mae by sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Zasady wspotdziatania organéw Szkoty
§ 16

Organy szkoty kieryj sic nastpujacymi zasadami:

partnerstwa,

zachowania kompetencji organéw,

rozwigzywania sporéw na drodze negocjacji lub mediac;ji.

Celem wspéidziatania organéw szkoly jest zapeweiapirawnej organizacji funkcjonowania
szkoly oraz zwikszenie efektywnixi nauczania i wychowania.

Wspétdziatanie organdéw szkoty jest koordynowanepmyrektora szkoty.

Organy szkoty spotykajsic co najmniej raz w roku szkolnym w celu podsumowasivej
dziatalngci w trakcie trwania roku szkolnego oraz w celu evighia planéw na kolejny rok
szkolny.

W sprawach wyjtkowych lub wymagaicych dziatania niezwiocznego, zwolywane jest
nadzwyczajne spotkanie organow szkoty.

Spotkania zwoltywanearzez dyrektora szkoty.

Spory powstate na terenie szkoly rozstrzygangrzez dyrektora.

Spory pom¢dzy Rad Pedagogiczna dyrektorem rozstrzygane & pierwszej kolejnéci na
drodze negocjacji lub mediacji. W przypadku brakorogumienia spér rozstrzyga osoba
prowadaca szka$, ktérej rozstrzygnicie jest ostateczne.

ROZDZIAL Il
Prawalowigzki
INayciele
§17

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wowhwczych i opiekaczych ma
obowiazek kierowania sidobrem uczniéw i poszanowania goglrimsobistej uczniéw.
Obowigzkiem nauczyciela jest:

prawidiowo realizowé& proces dydaktyczny w oparciu o prdy] program nauczania
z uwzgkdnieniem najlepszych rozgdan metodycznych,
realizow& zasady oceniania, klasyfikowania i
w Statucie,

promowania ifan zawarte



wspiera rozwdj psychiczny uczniéw, ich zdaloobi zainteresowania przez indywidualizacj
nauczania, przygotowuje do konkurséw przedmiotowych

informowa wychowawe klasy, Rad Pedagogiczni dyrektora szkoly o wynikach nauczania
uczniow,

prawidiowo i systematycznie prowadziokumentagj przebiegu nauczania,

kontrolowa obecné&¢ na prowadzonych zgjiach,

uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

Nauczyciel odpowiada:

zazycie, zdrowie i bezpiechstwo powierzonych jego opiece uczniow,

stopie realizacji obowazkowego programu nauczania,

bezpieczéstwo i higier na kadych zagciach edukacyjnych,

poziom wynikéw dydaktycznych,

przestrzeganie procedury pgsbwania przy wypadkach lub na wypadekzgro, zniszczenia
lub straty majtkowe.

Nauczyciel ma prawo decydowav sprawie doboru metod, form pracy, programu nanieg
podrcznikéw i srodkéw dydaktycznych, oceriapostpy w nauce i ustatatrymestralne i
roczne oceny.

Nauczyciel ma prawo wygtowania do dyrektora z kda sprawa dotyczca funkcjonowania
szkoty.

Nauczyciele podczas petnienia obgmkiéw stzbowych korzystaj z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych (na zasadach élloreych w kodeksie karnym), co wynika ze
zmienionego art.63 Karty Nauczyciela.

Zespoly zadaniowe nauczycieli

§18

Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzzespdt, ktérego zadaniem jest
koordynowanie procesu wychowawczo — dydaktycznege, szczegdlnii ustalenie zestawu
programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jegdyfikowanie w miag potrzeb, bieace
rozwigzywanie probleméw wychowawczych i edukacyjnych pasgoinych uczniéw.
Nauczyciele danego przedmiotu lub grup przedmiopiwkrewnych mog tworzy¢ zespot
przedmiotowy.

Przewodnicacy precyzuje cele i zadania zespotu.

Nauczyciel wychowawca
§19

Dyrektor powierza opieknad oddziatem uczniéw jednemu nauczycielowigoemu w tym
oddziale, zwanym dalej wychowasvc

Dla zapewnienia agtosci pracy wychowawczej i jej skuteczmd pazadane jest, aby
wychowawca prowadzit swéj oddziat przez caty etdplacyjny.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor ma prawo zihiegpchowawe:

a)

b)
<)

a)
b)

<)
d)

e)

9)
h)

a)

<)

z urzdu w przypadku stwierdzenia przez dyrektorazacgich zaniedb@ lub sytuacii
konfliktowych midzy wychowawa a klag i rodzicami,

na pisemny wniosek samego wychowawcy,

na umotywowany, pisemny wniosek co najmniej 2/3ziodlv; wniosek ten rozpatruje Rada
Pedagogiczna podejmagj ostateczi decyzg po wystuchaniu zainteresowanego wychowawcy;
o decyzji zmiany wychowawcy dyrektor powiadamiantaiesowanych rodzicéw pisemnie.
Wychowawca w celu realizacji zatla

otacza indywidualqopieka kazdego ucznia,

planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rindani r&ne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki i integrape zespot klasowy,

ustala tré¢ zag¢ tematycznych na godzinach z
z aktualnych potrzeb wychowawczych klasy,

utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania peltrzopiekiczo — wychowawczych
uczniow,

utrzymuje kontakt z pedagogiem szkolnym, poradpédagogiczno — psychologiczroraz
innym specjalistamwiadczcymi kwalifikowara pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudcio
takze zdrowotnych oraz zainteresawisszczegdéinych uzdolnbeuczniéw,

wspotdziata z nauczycielami ugz/mi w jego klasie, uzgadnia i koordynuje ich daraé wobec
uczniow, szczegolnie tych z trudiotami i niepowodzeniami
W nauce,

tworzy warunki wspomagage rozwoj ucznia, proces jego uczenia @iaz przygotowanie do
zycia w rodzinie i w spotechstwie,

rozwigzuje umiegtnie konflikty w zespole uczniébw oraz pagdzy uczniami a innymi
czlonkami spoteczrigi szkolnej,

prowadzi okrélona przepisami dokumentacflydaktyczno — wychowawgxlasy.

Nauczyciel — wychowawca spelnia swoje zadania wyevecze odpowiednio do  wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkévwdowiskowych przez:

realizacg zatwen programu wychowawczego szkoty,

realizacg tematyki godzin wychowawczych,

wspolprae z rodzicami

wychowawcwynikajacych

Pracownicy administracyjni
§20

Do obowizkéw pracownikéw administracyjnych szkoty nale

dbatgi¢ o jakai¢ pracy,

odpowiedzialné¢ zazycie, zdrowie i bezpiechstwo osob przebywagych na terenie szkoly,
systematyczne poghianie kwalifikacji zawodowych,

przestrzeganie kultury wspdicia w odniesieniu do cztonkéw spofeczaioszkolnej.

Rodzice
§ 21

Obowigzkiem rodzicow jest wspoldziatanie ze szkotw zakresie wychowania
i nauczania dziecka.

Obowigzkiem rodzicéw jest informowanie o zaburzeniach wwjpwych swoich dzieci:

uszkodzeniach stuchu, ruchu, wzroku, mézgu, defidytw sferze intelektualnej lub innych
niewymienionych celem uwzglnienia tych deficytow

w procesie nauczania i wychowania.
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b)
)

d)

10.

11.

Rodzice zobowdzani g do:

zapewnienia regularnego gszczania dziecka na zaja edukacyjne,

zapewnienia warunkow umldwiajacych przygotowanie sido zag¢ edukacyjnych,
usprawiedliwiania nieobecha dziecka na zagiach edukacyjnych,

uczszczania na zebrania z rodzicami,

zapoznania size Statutem Szkoly, programem wychowawczym i @nogam profilaktyki.
Rodzice g obowizani usprawiedlinvd nieobecné& ucznia w formie pisemnej najadiej na
pierwszej lekcji wychowawczej po powrocie uczniasa&oty.

Rodzice (opiekunowie prawni) mgprawo do rzetelnej informaciji o:

wymaganiach edukacyjnych niezrimych do uzyskania poszczegoélnych trymestralnych i

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obazkowych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
sposobach sprawdzaniagggiie¢ edukacyjnych uczniow,

dodatkowych z&j edukacyjnych,

warunkach i trybie uzyskania wszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

obowiazkowych i dodatkowych zed edukacyjnych (tzw. sposobie poprawiania oceny),

0 sposobie oceniania zachowania oraz o warunkactyliie uzyskania wsszej ni
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoadtrw. poprawiania zachowania).
Rodzice maja prawo uzyskav szkole wszystkie informacje o dziecku, o jegehmawaniu,
postpach, przyczynach trudéai w nauce oraz oczekiwa porady
i pomocy nauczycieli.

Rodzice maj prawo do przekazywania wnioskOw i opinii na tenmecy szkoly tak
w formie ustnej, jak i pisemne;j.

Rodzice mog zawsze wnioskowa o uzasadnienie ustalonej przez nauczyciela oceny

trymestralnej bdz rocznej. Z kolei sprawdzone i ocenione pisemne@i@ntrolne oraz inna

dokumentacja dotygza oceniania ucznia sidos¢pniane rodzicom (opiekunom prawnym) na
ustalonym

zebraniach z czasie
z danym nauczycielem.

Rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo giagzania zastrzen, jesli nie zgadzag
si¢ roczra oceny klasyfikacyjra zachowania lub rocarocen z zag¢ edukacyjnych.

W przypadku naruszenia praw dziecka w szkole skadgicow (prawnych opiekunéw) mag
by¢ kierowane do wychowawcy klasy, Dyrekcji Szkoty,obg prowadzcej szko¢, organu
sprawujicego nadzor pedagogiczny, rzecznika praw uczniargbknog mie¢ forme ustra lub
pisemna i sa rozpatrywane na terenie szkoly w terminie 7 dnidady zlaenia skargi, a w
instytucjach pozaszkolnych
w trybie i czasie okrgonym przez te instytucje.

Rodzice ma prawo wystpowa do dyrektora, Rady Pedagogicznej, Kuratoriugwiaty,
organu prowadgego szkat z wnioskami i opiniami dotyezymi wszystkich spraw
zwigzanych z dziatalrizia szkoty. Na terenie szkoly dziafajtrojki klasowe rodzicow”, ktére
wspoidziataj w ramach Rady Rodzicow.

rodzicami lub w innym

ROZDZIAL IV

Prawatowigzki ucznia
§22

Wszyscy uczniowie w szkole majte same prawa i obowzki z uwzgkdnieniem
w szczegolngéci praw zawartych w konwencji o prawach dziecka.

Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki wumkech poszanowania godcd
osobistej oraz wlasnych przekena

W szczegolnéci uczér ma prawo do:

1.
2.

oddziatywania naycie szkoty poprzez swoich przedstawicieli w Samdzie Uczniowskim,
zapoznania 8iz programem nauczania, jegostie, celami i stawianymi wymaganiami,
jawnej i umotywowanej oceny zachowania oraz ¢g@mstv w nauce,

korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynsnganizowanych przez klatub szkog,
zgtaszania wychowawcom i organom szkoty wniosk@astulatéw dotyczych szkoty i spraw
uczniowskich,

odwotywania s do organu prowadeego w przypadku dyscyplinarnego useia ze szkoty,
opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapmjacych bezpieczestwo, ochron
przed przemacfizyczng badz psychicza,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygerno — wychowawczym,
zapoznania giz wewnrgtrzszkolnymi zasadami oceniania,

rozwijania zainteresowa zdolngci i udziatu w konkursach organizowanych przez szko
znajomdci terminu sprawdzianu pisemnego z co najmniejdygovym wyprzedzeniem,
zgtaszania na pogtku lekcji nieprzygotowania w sposob oy przez nauczyciela.

Do obowizkéw ucznia w szczegdlsoi nalezy:

aktywny udziat w zajciach lekcyjnych i systematyczne przygotowywangedsi nich,

dbatci¢ o dobre im¢ szkoty oraz poszanowanie jej mienia,

przestrzegani pogdku szkolnego, dbaié o zdrowie | bezpiechastwo wiasne
i innych ucznidw,

przestrzeganie zasad kultury wspy@ia w odniesieniu do czlonkéw spoteczoioszkolnej oraz
poza szka},

przedstawianie usprawiedliwie od rodzicow lub opiekunéw nieobecod na zagciach
edukacyjnych w formie pisemnej, w wagowych sytuacjach dopuszczag smazliwos¢
rozmowy telefonicznej z rodzicem lub opiekunem,

dbanie o schludny wygll i noszenie stroju dowolnego, ale dostosowanegojetr
i charakterem do sytuacji szkolnej.

W szczegolngci uczniowi zabrania si
przynoszenia, 2aywania, rozpowszechniania,
zagraajacych zdrowiu izyciu wkasnemu i innych,
przynoszenia i tywania przedmiotéw niebezpiecznych,

zachowa agresywnych, zagrajacych zdrowiu izyciu cztonkéw spoteczrigi szkolnej,
wulgarnych i ordynarnych zachowa

kradziery, niszczenia mienia szkolnego i wkascigrywatnej,

szczegOlnego lekcewenia obowizkéw szkolnych.

Ucze, ktory postpuje wbrew$§ 10 pkt.4 mae by w trybie natychmiastowym usuty ze
szkoty na mocy uchwaly Rady Pedagogiczne;.

W szkole nie mogby¢ stosowane kary naruszeg nietykalnéc i godna¢ osobish.

propagowanigrodkéw  odurzajcych,

Nagrody i kary
§23

W szkole obowgzuje system wyrinien, nagréd i kar dla uczniéw.
Nagrody

Uczer sumiennie przestrzegay postanowig Kodeksu Ucznia otrzymuje nagrody za:

a)

<)

szczeg6lne osgniecia w nauce, sporcie, kotach zainteresovkankursach przedmiotowych,
zaangaowanie w pracach samauu klasowego i szkolnego,

wktad pracy w realizagjprojektow medzyprzedmiotowych.

Formy nagréd:

pochwata ustna na apelu szkolnym,

pochwata pisemna na apelu szkolnym,

nagrody rzeczowe,



4.

Kary

Uczer maze zosta ukarany za nieprzestrzeganie zasad Kodeksu Ucznia:

a)
b)
c)
d)
5.
a)

b)
)

a)
b)
)

stosowanie jakichkolwiek przejawow przemocy,

opuszczanie budynku szkoly w czasie trwaniaizaj

palenie papieroséw, picie alkoholu, wulgarne vigrae s¢,

uzywanie telefonéw w czasie zgj

Formy kar:

ustne upomnienie udzielone przez nauczyciela, wyeala lub dyrektora szkoty na forum
klasy,

nagana ustna udzielona na apelu szkolnym przektdyseszkoty,

spisanie kontraktu railzy szkoh, uczniem i jego rodzicami, ktory okitezasady pozostania
ucznia w spofeczrigi szkolnej. Ztamanie przez ucznia jakiegokolwielos@nowienia
kontraktu uprawnia dyrekejdo relegowania ze szkoty. Kontrakt spisywany fgstgatoryjnie
w przypadku otrzymania przez ucznia oceny nieodpdmiej z zachowania.

Uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotania ocairyk do dyrektora w terminie
7 dni od daty jej nalenia. W przypadkach atpliwych dyrektor zasiga opinii Rady
Pedagogicznej i Samaidu. Dyrektor rozpoznaje odwotanie w terminie 7 adi daty jego
wplyniccia. Rozstrzygricie dyrektora jest ostateczne.

W przypadku kary nalmnej przez dyrektora uczniowi przystuguje pisemde@anie do Rady
Pedagogicznej w terminie 7 dni od daty jego wpigid. Rozstrzygnicie Rady Pedagogicznej
jest ostateczne.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektpkahg, uczé& maze zosta skrelony z
listy uczniéw szkoty przy réwnoczesnym powiadomieszkoty rejonowe;.

Za uzasadnione przypadki uieest:

naruszenie godroi osobistej drugiej osoby,

zachowanie zagrajace zdrowiu izyciu wkasnemu i innych

lekcewaace, aroganckie zachowanie 8i stosunku do pracownikdw szkoty.

§24

Na terenie szkoty zabrania:si

a)
b)
)
d)
e)
f)
9)

1.

stosowania przemocy,

uzywania telefonéw komérkowych w czasie &aj

palenia papieroséw, spavania alkoholu i sywaniasrodkdw odurzajcych,
przynoszenia cennych rzeczy,

opuszczania budynku szkolnego w czasie trwanig zaj

chodzenia w niezmienionym obuwiu,

wprowadzania obcych oséb

ROZDZIAL V
Organizagmacy szkoty
§25

Organizagj statych, okresowych, obowdkowych i fakultatywnych zaf dydaktycznych i
wychowawczych okr#a tygodniowy rozktad zaf ustalony przez dyrektora na podstawie

Nogokw N

c©

10.

a)

11.

arkusza organizacyjnego z uwgdhieniem maliwosci uczniéw, zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

Jednostkami organizacyjnymi szkolya soddzialy, ktérymi opiekuje si nauczyciel —
wychowawca.

Odziaty licza do 17 ucznidéw.

Rok szkolny jest podzielony na 3 trymestry.

Szkota pracuje 5 dni w tygodniu w godzinach 8.Q7-00.

W szkole dziatgwietlica w godzinach 12.00 — 17.00.

Szkota zapewnia uczniom wtawe warunki wypoczynku porgilzy lekcjami, a take daje
mazliwos¢ zjedzenia odptatnie cieptego positku.

Terminy rozpoczynania i Kmzenia feriiswiatecznych i zimowych, sprawdzianu OKE oraz
wakaciji letnich okrélaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegotowe terminy, o ktérych mowa w ust. 1 oraganizaci nauczania, wychowania i
opieki w danym roku szkolnym okdla arkusz organizacyjny szkoty.

Szkota w pierwszej kolejsoi zapewnia miejsce dla:

rodzexstwa dzieci uczcych se w szkole,

dzieci nauczycieli ueych w szkole.

Rodzice przyjtego ucznia podpisgj ze szkad umowe o zakresie swiadczenia ustug
edukacyjnych.

ROZDZIAL VI
Zasady systemu oceniania i wspotdiaaia szkoty z rodzicami

§27

System oceniania dzieligsha wewntrzszkolny system oceniania oraz zetrene ocenianie.

1.

a)
b)
c)
d)

e)

a)

b)

<)
d)

Ocenianie wewstrzszkolne ogignie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez naielizyc
poziomu wiedzy i umiggnaosci uczniéw oraz pogpow w opanowaniu przez ucznia wiadaitio
i umiejetnoéci w stosunku do wymagaedukacyjnych wynikagych z podstawy programowej i
realizowanych w szkole programéw nauczania updighjacych t podstaw oraz
formutowaniu oceny.
Ocenianie wewstrzszkolne ma na celu:
poinformowanie ucznia o poziomie jegoamgiic¢ edukacyjnych i pogpach w tym zakresie,
udzielenie pomocy uczniowi w samodzielnym planowgago rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,
dostarczanie  rodzicom  (opiekunom  prawnym) i  nauetym
0 postpach, trudnéciach w uczeniu gioraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
umazliwienie nauczycielom doskonalenia, organizacji ietod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;.
Ocenianie wewstrzszkolne obejmuije:
formutowanie przez nauczycieli wymagaedukacyjnych niezlinych do uzyskania
poszczeg6lnych trymestralnych i rocznych ocen fikacyjnych z obowizkowych
i dodatkowych zaj¢ edukacyjnych,
ocenianie bigace i ustalanie trymestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz trymestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania, wedtug skali i w faah przygtych w szkole,
przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z olkmkowych i dodatkowych zed
edukacyjnych wedtug skali od 1 — 6 ( niedostateeznalupca),

informacji



e)

f)

a)

b)
c)

10.

11.

12.

13.

a)

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania #®yych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowazkowych i dodatkowych ze edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzi¢opiekunom prawnym)informacji o
postpach i trudnéciach ucznia w nauce.
Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informujpiczniéw oraz rodzicéw (opiekunéw
prawnych) o:
wymaganiach edukacyjnych niezimych do uzyskania trymestralnych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych, wynikapych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzaniagggiie¢ edukacyjnych uczniow,
warunkach i trybie uzyskania wgzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowiazkowych i dodatkowych zed edukacyjnych (tzw. sposobie poprawiania oceny).
Wychowawca klasy na postku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
i rodzicow (opiekunéw prawnych) o warunkach i sgne@raz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania x8yej n#. przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania (tzw. poprawiania zachowania) oraz tkski ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Oceny g jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw épinéw prawnych).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw prgeh), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne (sprawdziany, kartkdwki) oraz indekumentacja oceniania ucznia jest
udostpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekumo
Nauczyciel jest obowrzany, na podstawie opinii lub orzeczenia poradnjiclpelogiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oemivd wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficznglhcgici w uczeniu si, uniemaliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, méddh plastyki i muzyki naley
w szczegoéingci bra® pod uwag wysitek wkladany przez ucznia w wysgywanie s z
obowiazkéw wynikapcych ze specyfiki tych zeg.
Dyrektor szkoty zwalania ucznia z zé&j wychowania fizycznego na podstawie opinii o
ograniczonych maiwosciach uczestniczenia ucznia w tychee@ch, wydanej przez lekarza
na czas okiony w tej opinii oraz na pisemny wniosek rodzicéw
W przypadku zwolnienia ucznia z z&jwymienionych w ust.10 w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej rocznepujei s¢ ,zwolniony”.
Dyrektor szkoly, na pisemny wniosek rodzicéw (prgeimopiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczagpedagogicznej, w tym publicznej lub
niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnianiazz wad stuchu lub z giboka dysleksj
rozwojowa z nauki drugiegocgyka obcego. Zwolnienie me dotyczy czesci lub catego okresu
ksztalcenia w szkole.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegeyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,aivolniony”.

Kryteria oceny zachowania

§28

Ocena z zachowania uwzdhia:

funkcjonowanie ucznia Wrodowisku szkolnym i klasowym
punktualné¢, obowiazkowase,
staranng, doktadndg¢,

- kreatywnéc, przedsgbiorczai¢

b) respektowanie zasad i norm etycznych

- szeroko rozumiana kultura osobista,

- odpowiedzialn& za siebie i za innych,

- prawdomoéwng&, wiarygodnd¢, uczciwgg.

2. Ocena z zachowania nie raanie wplywu na:

a) ocen z przedmiotéw nauczania,

b) promoc lub ukaczenie szkoty.

3. Ocena z zachowania ma na celu:

a) zackci¢ ucznia do dziatania oraz
i samooceny,

b) ksztaltowd wzajemne relacji poretlzy grupami spofeczigoi szkolnej,

c) wyrazt opinig 0 zachowaniu i postawie ucznia.

4. Zachowanie ucznia ocenia siedtug skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

5. Podstaw do wystawienia oceny trymestralnej jest suma pawkizyskanych przez ucznia zgodnie
z kara zachowania.

6. Ocena z zachowania ustalona przez wychowajest ostateczna (Rozpadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dn.19 kwietnia 1999r. Dz.U4firpoz.413 s.11 pkt 6).

7. Ocena z zachowania:

a) kady uczeé na pocatku trymestru otrzymuje kredyt punktéw, ktéry rowvezny jest ocenie
dobrej z zachowania,

b) uczé uzyskuje punkty dodatnie i ujemne zgodnie z kadchowania. Ich suma decyduje o
ostatecznej ocenie koowej, tym samym od ucznia zajemazliwos¢ swiadomego kierowania
swoim postpowaniem z zachowaniem prawa dedot oraz ocena kKmowa.

8. Uszczegdtowione kryteria oceny z zachowaniaareng w karcie zachowania.

9. Ocena roczna z zachowania jest wypadkoeery z poszczeg6lnych trymestrow. Otrzymanie
przez ucznia na trymestr oceny nieodpowiedniej haiwannej uniendiwia uzyskanie na
Swiadectwie oceny bardzo dobrej i wzorowej.

10. Ocena bardzo dobra adi wzorowa =z zachowania oraz wymaganérednia
z przedmiotow s warunkiem uzyskanigwiadectwa z czerwonym paskiem.

11. Jeeli w ciagu trymestru uczeuzyska ponad 60 punktéw ujemnych niezeatrzyma oceny
dobrej z zachowania na dany trymestr.

12. Szkolny system oceniania zachowaniaertm¢ modyfikowany.

pobudlzi do  samokontroli,  autorefleks;ji

Ogodlne zasaddgsyfikaciji
§29

1. Rok szkolny podzielony jest na trzy trymestry.

2. Po kadym trymestrze ucze otrzymuje oceqt z poszczeg6lnych przedmiotéw
i z zachowania.

3. Ocena roczna jest wypadkawcen uzyskanych wagju catego roku.

4. Uczniowie oceniani aw skali od 1 — 6 (niedostateczny, dopuszazaj dostateczny,
dobry, bardzo dobry, cehgy). Ocer ,celujacy” otrzymuje ucza, ktérego wiadomsxi i
umiejetnosci wykraczaj poza program nauczania.

5. Na zakaczenie 1i 2 trymestru uczniowie pasest kompetenciji.

6. Oceny uzyskane na zajach pozaszkolnych nie maajvptywu na oceny w szkole.



7. Uczer ma prawo do zdawania egzaminu klasyfikacyjnegeakaiczenie roku szkolnego.

8. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedmgoej nauczyciele prowagzy
poszczegllne zagia edukacyjne oraz wychowawca klasy sbowizani pisemnie
poinformowa ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o pvicywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zap¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasdyjnej zachowania na
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogic

9. W przypadku stwierdzeniaz ipoziom osignig¢ edukacyjnych ucznia unierdawi lub
utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowozsgej, najpéniej na miesic przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznauczyciele prowadey
poszczegllne zegia edukacyjne oraz wychowawca klasy sbowhzani pisemnie
poinformowa o tym ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

10. Jeeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonae poziom osignig¢ edukacyjnych
ucznia uniemgliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pragnowo wyszej,
szkota, w miag mazliwosci, stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakéw poprzez:

a) okreslenie zakresu materiatu, ktory uézgowinien opanowa

b) indywidualne konsultacje z nauczycielem danyck&eaflukacyjnych,

c) zorganizowanie w miamazliwosci pomocy koleeriskie;.

11. O stworzonych uczniowi warunkach uzupetienia bvakipbdzice i uczé zostaj
poinformowani pisemnie przez nauczyciela danycbézaglukacyjnych.

12. W uzasadnionych przypadkach ut¢zea prawo zdawaegzamin poprawkowy.

Warunki oraz tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

oo

a)
c)

d)

§30

W przypadku stwierdzeniae przewidywana przez nauczyciela ocenagrs¢¢ edukacyjnych
danego ucznia jest a2sza od oczekiwanej, rodzice (prawni opiekunowieznie mog w
nieprzekraczalnym terminie 3 dni po uzyskaniu infacji o ocenie rocznej ztg¢ do dyrektora

szkoty pisemny whiosek
0 sprawdzenie wiadomai i umiejtnasci.
SzczegOly tzw. poprawiania oceny z danych e¢&ajedukacyjnych zawarte as

w zasadach oceniania przedmiotowego.

Zasady oceniania przedmiotowego ustala nauczyameych zaj¢ edukacyjnych.

Rodzice maj prawo zwréat sie pisemnie do wychowawcy klasy o zmgaprzewidywanej
rocznej oceny zachowania w nieprzekraczalnym taemh dni po uzyskaniu informacji o
ocenie.

Whiosek, o ktérym mowa w ust.4 powinienckgisemnie umotywowany.

Warunkiem wsipnym uzyskania waszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub zachowania jest:

co najmniej 75% obecKkol ucznia na zafiach edukacyjnych,
odrobienie przez ucznia wszystkich zad@mowych,

napisanie wszystkich sprawdzian6w wiadénoio i umiegtnosci
w trakcie roku szkolnego, z ktérych otrzymat ogeredostateczn

co najmniej dobra ocena z zachowanigetnia ocen z przedmiotéw 4,0.

przeprowadzonych

Egzamiklasyfikacyjne

§31

Uczei maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich&agdukacyjnych, jeeli
brak jest podstaw do ustalenia trymestralnej lubzmej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnéci ucznia na zafiach edukacyjnych przekracaegj potowe czasu przeznaczonego
na te zajcia w szkolnym planie nauczania.

Uczer niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionegatiecnéci maze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.

Rada Pedagogiczna we wyrazé zgod na egzamin
niesklasyfikowanego z powodu nieobegcimieusprawiedliwione;.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzag¢ sha pisemny wniosek rodzicéw (opiekunéw
prawnych) ucznia w terminie 14 dni od datyz#nia wniosku.

Dyrektor szkoty ustala  tryb przeprowadzenia egzamin klasyfikacyjnego,

a w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunantiznia termin przeprowadzenia egzaminu.
Egzamin klasyfikacyjny sktadag¢siz czsci pisemnej oraz ustnej, z vggkiem egzaminu z

klasyfikacyjny  ucznia

plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychawia fizycznego,
z ktoérych egzamin ma przede wszystkim forrada praktycznych.
Egzamin  klasyfikacyjny  przeprowadza nauczyciel dény zag¢ edukacyjnych

w obecndci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczydehich samych lub pokrewnych
zaj¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego splza s¢ protokét zawierajcy w
szczegOlIngci:

imiona i nazwiska nauczycieli,

termin egzaminu,

pytania (zadani&wiczenia) egzaminacyjne,

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen

Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i z&ta informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatznik do arkusza ocen.

9.

a)

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z &ajedukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny wpisuje,siieklasyfikowany”.

Trgawotawczy
§32

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyntaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zagenéem ust.2 i 4.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyngaaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych mze by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Ustalona przez wychowawdlasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania getiteczna, z
zastrzeeniem ust.4.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogisemnie zgtosi zastrzeenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna z &ajedukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodrprzepisami prawa dotygzy/mi trybu
ustalania tej oceny. Zastvamia mog by¢ zgloszone
w terminie 7 dni od dnia zakozenia zgj¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w terminie 7 ddijego wplyngcia.

W przypadku stwierdzenige roczna ocena klasyfikacyjna z gjpdukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustaloragoidnie z przepisami prawa dotycymi
trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoty powolkgenisi, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zegagdukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomdci i umiejetnoéci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustat@zra ocery
klasyfikacyjr z danych zai edukacyjnych,
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b)

a)
b)
c)

a)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowaniustala roczna ocgiklasyfikacyjra

zachowania w drodze gtosowania zwykt  wigkszdicia gtosow;

w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos pradniczicego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.6 pkt agadnia sj z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

Promocja
§33

Uczer otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich obowzkowych
zag¢ edukacyjnych okegonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczneenyg
klasyfikacyjne wysze od stopnia niedostatecznego.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowycte@@dukacyjnych nie ma wplywu na promecj
do klasy programowo wgzej ani na ukitczenie szkoty.

Ocena z dodatkowych zdj edukacyjnych jest wpisana raviadectwie ucznia i nie jest
wliczana ddsredniej ocen.

Uczei, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z olvmzkowych zaj¢ edukacyjnych
$redn ocen co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzorglazery zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wszej z wyr@nieniem.

Do éredniej ocen, o ktérej mowa w ust.4, uczniom, kfdurzszczaj na dodatkowe zegia
edukacyjne lub religialbo etyk wlicza st takze oceny uzyskane z tych 4]

Laureaci ostatniego stopnia konkurséw przedmiotdwyczasigu wojewddzkim otrzymuj z
danych zaj¢ edukacyjnych celafa roczra ocer klasyfikacyjra.

Uczen konczy szkot, jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktés sktadag sic roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zaj¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z ok@mkowych zaj¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakaczyta s¢ w klasach programowo xszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne igyze
od oceny niedostatecznej orazgk przystpit do sprawdzianu.

Egzaminy poprawkowe

§34
Egzamin poprawkowy me zdawad ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat oogn
niedostateczn z jednego z obowzkowych zag¢ edukacyjnych.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogicznaeneyrazt zgodt na egzamin poprawkowy
z dwoch obowdzkowych zag¢ edukacyjnych.
Egzamin poprawkowy skiadagsiz czsci pisemnej oraz ustnej, z wkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychawia fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim formzada praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektortgakmstatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotanazepr dyrektora szkoty.
W skiad komisji wchodz
dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodmnicyg komisji,
nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne jako egzaminator,
nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geaip edukacyjne jako cztonek komisji.
Zadania  egzaminacyjne uktada nauczyciel egzamiguj w  porozumieniu
z dyrektorem szkoty.
Nauczyciel egzaminagy maze by zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wiasprasbe lub
w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach. d¥éw dyrektor szkoly powoltuje jako
osole egzaminujca innego hauczyciela prowadego takie same zajia edukacyjne.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego gpaezse protokdt zawieracy:
skfad komisji,

10.

a)
b)
c)

a)
b)

c)

termin egzaminu,

pytania egzaminacyjne,

wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaaere.

Do protokotu daodcza st pisemne prace ucznia oraz gmg informacg o jego ustnych
odpowiedziach. Protokét stanowi getnik do arkusza ocen ucznia.

Uczer, ktory z przyczyn losowych nie przygpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, me przysapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdiej niz do kaica wrzénia.

Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie
i zobowizany jest do zmiany szkoty.

otrzyemuj promaoc;ji

Ocenianie zewnstrzne
§35

Ocenianie zewgtrzne jest czynnizia podsumowujca drugi etap ksztatcenia. Klasa VI szkoty
podstawowej kaczy st sprawdzianem, dagym maliwos¢ dalszego ksztaicenia w gimnazjum.
Sprawdzian przeprowadza @gowa Komisja Egzaminacyjna.

Zasady wspotdziatania szkoty z rotami (opiekunami prawnymi)
§ 36

Nauczyciele wspomagaj rodzicéw (opiekunéw prawnych) i wspoéldziatajz nimi
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
Wspéidziatanie odbywa @i na zasadzie
i rozumienia racji obu stron.

Wspétdziatanie zapewnia rodzicom (opiekunom prawpnym

znajomdac¢ celéw i zada szkoly oraz zamierzeklasy,

znajomdc¢ przepis6w prawa szkolnego,

uzyskanie biggcych informacji na temat swojego dziecka,

mazliwos¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach detyych dziecka.

Formami wspotdziatania szkoly z rodzicami (opiekmnarawnymi) mog byc:

spotkania rodzicéw danej klasy,

indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami @pinami prawnymi) wg harmonogramu
wywieszonego do publicznej wiadosedna pocatku kazdego roku szkolnego,

kontakty rodzicéw z pedagogiem i psychologiem sy,

przyjmowanie rodzicéw (opiekunéw prawnych) przezrettyora szkoly w czasie godzin
urzedowania szkoty i w terminach spotka nauczycielami (po uzgodnieniu terminu).

W przypadku powznych zagraen dotyczicych loséw ucznia (gwattowny spadek wynikéw
nauczania, opuszczanie @aj bez  usprawiedliwienia, w&jie w  konflikt

z prawem itd.) przyjmuje sizasad natychmiastowego kontaktu wychowawcy, pedagoga i
psychologa szkolnego z rodzicami (opiekunami pramiy
Wszystkie  kontakty z  rodzicami  (opiekunami
w dokumentacji szkolnej (dzienniki szkolne, notatkizbowe).
Niewyrazenie przez rodzicow zgody na wspoétdziatanie lub wyigigzywanie s¢

z podgtych zobowazan jest podstaw do wypowiedzenia lub niezawierania na kolejny rok
szkolny umowy o zakresi@viadczenia ustug edukacyjnych, co skutkuje dleréem ucznia z
listy.

wzajemnego  szacunku, partnerstwa

prawnymisa  odnotowywane
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ROZDZIAL VI
Postanowi koiicowe
§37

Statut Szkoty mee by zmieniony uchwat wiasciwych statutowo wiadz Towarzystwa z
inicjatywy wiasnej lub na wniosek jednego z orgarszkoty.

Organ prowadzcy przed zmias Statutu winien zasgna¢ opinii organdw szkoty.

Zaskganie opinii, o ktérej mowa w ust.2, nie jest kaziee jéli zmiana Statutu wynika z
obowiazku dostosowania jego ti@ do przepisow wyszego rzdu.

§38
Regulaminy organéw szkoly winny éyuchwalone najpdniej w ciagu miesica od ich
powotania.
Zmiana regulaminu organu szkoty uchwalana jestgtee organ.

§39

Obowigzkiem dyrektora jest zapoznanie rodzicow ze Statuekoty, wysokécia
i terminem optaty czesnego oraz regulaminem szkakytez z kazdorazows ich zmian.
Statut i regulamin szkoty winny bystale dosfpne dla wszystkich zainteresowanych.

§ 40

Likwidacja szkoly mae nasipi¢ w nastpujacych przypadkach:

nieprowadzenia ze¢ w okresie dwoch miegty bez usprawiedliwionej przyczyny,

dziatalngci szkoty niezgodnej z przepisami ustawy z dnidiftéa 1961r. o rozwoju systemu
oswiaty i wychowania,

niezadowalajcego poziomu szkoly w zakresie nauczania, wychcaviuti opieki,
nieprzestrzegania obogzujacych przepisow, zaleaeorganéw szkoty lub postanowieStatutu
Szkoty,

ustania spoteczno — gospodarczej potrzeby prowaelsekoty.

Likwidacja szkoty mae nasipi¢c w oparciu o uchwat podgta przez organ prowadey na

walnym zebraniu cztonkéw STO 29. Podejauj uchwaé
0 rozwizaniu szkoly walne zebranie oki@ sposob jej likwidacji oraz przeznaczenia jej
majatku.

Likwidacja szkoty mae nasipi¢ po uzgodnieniu terminu i warunkéw z Kuratoriurswiaty.

§41

Sprawy  nieuregulowane  niniejszym  Statutem rozsamgg 8 w  oparciu
0 obowhzujace przepisy prawa.

§42

Statut wchodzi wycie z dniem 1 wrzmia 2011r



